PARTE COMUN:
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA ADMINISTRACION GENERAL DEL ESTADO

1. La Constitucion Espafola de 1978: Caracteristicas. Los principios constitucionales y los
valores superiores. Derechos y deberes fundamentales. La proteccion de los derechos.

2. La Corona: atribuciones y competencias. Las Cortes Generales: composicion y
funciones

3. El Gobierno. Composicion, designacién, funciones y relaciones con el resto de los
poderes del Estado.

4. La Administracidon Publica: principios constitucionales. La Administracién General del
Estado y su organizacién periférica. La organizacion territorial del Estado. Las
Comunidades Autonomas. Distribucion competencial. Los conflictos de competencias. La
coordinacion entre las distintas administraciones publicas.

5. El Derecho Administrativo. Concepto y fuentes.

6. La Ley 30/1992, de Régimen juridico de las Administraciones Publicas y del
procedimiento administrativo comun, modificada por la Ley 4/1999.

7. EIl contrato administrativo. Concepto, tipos, principios, caracteristicas y elementos.
Adjudicacion. Ejecucion.

8. El personal al servicio de las Administraciones Publicas. Régimen juridico. Derechos y
deberes del personal al servicio de las Administraciones Publicas. Incompatibilidades.

9. Los procesos selectivos en la Administracion Publica. Principios Constitucionales.
Seleccién de Personal en la Administracion General del Estado.

10. El Convenio Unico para el personal laboral de la Administracién General del Estado.
Ambito de aplicaciéon y vigencia. Interpretacién, Vigilancia, Estudio y Aplicacion del
Convenio. El sistema de clasificacion.

11. El contrato de trabajo en la Administracién Puablica. Modalidades. Suspension.
Extincion. Sus causas. El despido. Sindicacién del personal laboral. Comités de Empresa 'y
Delegados de Personal

12. Presupuestos Generales del Estado. Estructura. El ciclo presupuestario: elaboracion,
ejecuciéon y control.

13. Normas sobre seguridad y prevencion de riesgos laborales.

14. Politicas de igualdad de Género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la
Igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas contra la Violencia de género. La Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia
de Género. Discapacidad y dependencia.



